Verbale CUG n. 4/2026

COMUNE DI MISILISCEMI
Libero Consorzio Comunale di Trapani

Riunione del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni

Il giorno 25 maggio 2020, alle ore 12:00, si riunisce il Comitato Unico di Garanzia (CUG), regolarmente
convocato con nota prot. 7030 del 25 maggio 2020.

Alla riunione, presieduta da Yuri Cammareri, sono presenti i seguenti membri:
- In rappresentanza dell’Amministrazione:
o Salvatore Asaro (titolare)
o Giovanni Catalano (titolare)
- In rappresentanza delle Organizzazioni Sindacali:
o Anna Maria D’Amico — CISL FP (titolare)
o Anna Lamia — CSA RAL (titolare)
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Il Presidente, constatata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.

In apertura dei lavori, il Comitato procede all’esame del verbale n. 3 relativo alla precedente seduta tenutasi
in data 13 maggio 2026. Non essendo formulate osservazioni né richieste di modifica, il verbale viene
approvato all’'unanimita dai componenti presenti.

Il Presidente introduce quindi il primo punto all’ordine del giorno relativo all’approvazione dell’Avviso
pubblico finalizzato alla realizzazione del logo istituzionale del CUG e della relativa domanda di
partecipazione.

Il Comitato esamina la proposta di Avviso, soffermandosi sulle finalita dell’iniziativa, volta a favorire
I'identificazione visiva del Comitato e a promuoverne Iimmagine istituzionale sia all'interno che
all’esterno dell’Ente. Nel corso della discussione emerge l'opportunita di garantire la piu ampia
partecipazione possibile attraverso un’adeguata attivita di diffusione e promozione dell’iniziativa. A tal
fine, il Comitato ritiene opportuno prevedere la pubblicazione dell’Avviso sui canali istituzionali dell’Ente
nonché la sua trasmissione agli Ordini professionali interessati, quali, a titolo esemplificativo, gli Ordini
degli Architetti e degli Ingegneri, oltre che alle Universita, alle Accademie e agli Istituti di istruzione
secondaria superiore del territorio.
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Al termine della discussione, il Comitato procede alla votazione della proposta di deliberazione
concernente l'approvazione del’Avviso pubblico e della relativa modulistica di partecipazione. La
proposta viene approvata all’'unanimita dei presenti.

Successivamente, il Presidente illustra la proposta relativa al censimento del Comitato sul Portale
Nazionale dei CUG e all’adesione alla Rete Nazionale dei CUG. Nel presentare I'iniziativa, vengono
evidenziate le motivazioni che ne giustificano 'adozione, nonché le opportunita derivanti dall’ingresso
nella Rete, con particolare riferimento alla possibilita di partecipare a percorsi di confronto, scambio di
buone pratiche, formazione e collaborazione con gli altri Comitati operanti sul territorio nazionale.

Nel corso dell’esposizione vengono altresi illustrati il Regolamento della Rete Nazionale dei CUG e la
Carta dei valori e degli impegni cui i Comitati aderenti sono chiamati a conformarsi. I componenti del
Comitato esprimono apprezzamento per liniziativa, riconoscendone il valore strategico ai fini del
rafforzamento del ruolo del CUG e dell’attuazione delle politiche di pari opportunita, benessere

organizzativo e contrasto alle discriminazioni.

Terminata la discussione, il Comitato delibera all’'unanimita il censimento sul Portale Nazionale dei CUG
e I'adesione alla Rete Nazionale dei CUG.

Il Comitato riprende 'esame delle attivita gia avviate nelle precedenti sedute in materia di rilevazione del
clima organizzativo interno. Il Presidente ricorda che il questionario destinato al personale dell’Ente ¢ gia
stato predisposto e condiviso dal Comitato. La discussione si concentra pertanto sulle modalita di
diffusione e raccolta delle risposte.

A tal fine, viene stabilito che il questionario sara trasmesso mediante posta elettronica istituzionale, al fine
di garantirne la massima diffusione e favorire la piu ampia partecipazione del personale. Al contempo,
per assicurare la riservatezza delle risposte, i moduli compilati in forma anonima saranno raccolti in
apposita urna collocata al primo piano della sede dell’Ente.

Il Comitato prende atto delle modalita operative individuate e concorda che, una volta conclusa la fase di
raccolta, 1 risultati dell'indagine saranno analizzati al fine di individuare eventuali azioni volte al
miglioramento del benessere organizzativo.

Nell’ambito delle comunicazioni, il Presidente informa i componenti dell’avvenuta attivazione della
casella di posta elettronica istituzionale dedicata al CUG, strumento che consentira una piu efficace
gestione delle comunicazioni interne ed esterne e una maggiore accessibilita da parte del personale e degli

stakeholder interessati.

1l Presidente rende inoltre noto che sono in corso le attivita finalizzate alla realizzazione di una sezione
dedicata al Comitato all’interno della home page del sito istituzionale dell’Ente. Tale spazio sara destinato
alla pubblicazione delle informazioni relative alla composizione, alle attivita, alle iniziative e ai documenti
del CUG, con I'obiettivo di incrementarne la visibilita e favorire la massima trasparenza dell’azione svolta.

Non essendovi ulteriori argomenti da trattare, il Presidente dichiara chiusa la seduta alle ore 13:20.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE DEL CUG IL SEGRETARIO DEL CUG
f.to Yuri Cammareri f.to Salvatore Asaro
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